Утверждено

постановлением Первого заместителя Председателя партии «Нұр Отан»

от «__»_______2018 года №__
ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса 
«Лучшие социальные проекты Казахстана»
1. Общие положения
1. Настоящее Положение определяет порядок проведения конкурса «Лучшие социальные проекты Казахстана».
2. Участниками конкурса – авторами инициативных социальных проектов могут выступать физические лица, общественные объединения и иные некоммерческие организации. 
3. Организаторами конкурса являются: партия «Нұр Отан» (далее – Партия), Министерство труда и социальной защиты населения Республики Казахстан (далее - Министерство), акционерное общество «Государственный фонд социального страхования», акиматы областей, городов Алматы, Астана, акиматы районов и городов в лице Управлений и отделов координации занятости и социальных программ, внутренней политики, бизнес сообщества. 
2. Цели и задачи конкурса

4. Конкурс проводится с целью оказания поддержки инициативных социальных проектов, направленных на решение актуальных социальных проблем, включая услуги, представляемые лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации.
5. Основными задачами конкурса является:
1) выявление лучших инициативных социальных проектов, реализуемых в Республике Казахстан;
2) широкое распространение лучших практик, использованных в представленных социальных проектах;
3) объединение усилий государства, гражданского общества, бизнеса и самих граждан в решении актуальных социальных проблем.
3. Конкурсные комиссии
6. В целях проведения отбора победителей создаются Центральная, региональные и территориальные конкурсные комиссии. 

Состав Центральной конкурсной комиссии утверждается приказом Первого заместителя Председателя партии, которую возглавляет Секретарь партии.

Состав территориальных и региональных конкурсных комиссий утверждается приказом первого заместителя председателя регионального филиала партии.

Территориальные и региональные конкурсные комиссии возглавляют первые заместители территориальных и региональных филиалов партии. 

7. В составы территориальных комиссий могут быть включены заместители акимов районов и городов, курирующие социальные вопросы, руководители Отделов координации занятости и социальных программ, внутренней политики районов и городов, депутаты маслихатов районов и городов, представители общественных объединений, некоммерческих организаций, филиалов региональных палат Национальной палаты предпринимателей «Атамекен», средства массовой информации и другие заинтересованные лица.

В составы региональных конкурсных комиссий могут быть включены заместители акимов областей, городов Астана и Алматы, курирующие социальные вопросы, руководители Управлений координации занятости и социальных программ, внутренней политики областей, городов Астана и Алматы, депутаты маслихатов областей, городов Астана и Алматы, представители общественных объединений, некоммерческих организаций, региональные палаты Национальной палаты предпринимателей «Атамекен», средства массовой информации и другие заинтересованные лица.
В состав Центральной конкурсной комиссии могут быть включены Секретарь партии, курирующий социальные вопросы, Вице-министр труда и социальной защиты населения Республики Казахстан, депутаты Мажилиса Парламента Республики Казахстан, представители общественных объединений, некоммерческих организаций, Национальной палаты предпринимателей «Атамекен», средства массовой информации и другие заинтересованные лица.

4. Права и обязанности конкурсной комиссии
8. Конкурсная комиссия имеет право:

1) оценивать поступившие материалы;

2) подводить итоги конкурса.

9. Конкурсная комиссия обязана:

1) создать равные условия для всех участников;

2) не допустить преждевременное разглашения сведений о результатах конкурса.

Член конкурсной комиссии не допускается к участию в конкурсе.

10. Заседание конкурсной комиссии является правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей ее членов.
11. Конкурсная комиссия принимает решение открытым голосованием большинством голосов ее членов, участвующих в заседании.

5. Права и обязанности участников конкурса
12. Участники конкурса имеют право:

1) получать информацию об условиях и порядке проведения конкурса;

2) направлять материалы для участия в конкурсе.
13. Участники конкурса обязаны:

1) своевременно предоставлять материалы, оформленные в соответствии с требованиями настоящего Положения;

2) соблюдать правила и процедуры, предусмотренные настоящим Положением.

6. Условия и порядок проведения конкурса

14. Конкурс включает 3 этапа:
1) на территориальном этапе конкурса Отделы координации занятости и социальных программ (далее – Отделы) организуют прием и обработку заявок от участников и передачу поступивших заявок в территориальные филиалы партии. Территориальные филиалы партии совместно с Отделами координации занятости и социальных программ обеспечивают подготовку пакета документов для работы конкурсной комиссии, подготовку и организацию заседания конкурсной комиссии, проведение процедуры награждения победителей, направление документов победителей, занявших призовые места в Управление координации занятости и социальных программ областей, городов Астана и Алматы;
2) на региональном этапе конкурса Управления координации занятости и социальных программ областей, городов Астана и Алматы (далее – Управления) организуют прием документов победителей территориальных конкурсов, формируют список и пакет документов победителей территориальных конкурсов для передачи в региональные филиалы партии. Региональные филиалы партии совместно с Управлениями обеспечивают подготовку пакета документов для работы конкурсной комиссии, подготовку и организацию заседания конкурсной комиссии по подведению итогов и определению победителей призовых мест. 

Региональные филиалы партии организуют торжественную церемонию чествования участников регионального этапа конкурса и награждение победителей призовых мест. Пакет документов победителей региональных конкурсов направляются в Министерство.

На церемониях чествования участников регионального этапа конкурса и награждения победителей принимают участие представители Центрального аппарата партии и Министерства;
3) на республиканском этапе конкурса Министерство организуют прием документов победителей регионального этапа конкурса, формирует список и презентационные материалы участников для передачи в Центральный аппарат партии.
Центральный аппарат партии совместно с Министерством обеспечивает подготовку пакета документов для работы Центральной конкурсной комиссии с учетом результатов интернет голосования, подготовку и организацию заседания комиссии.
Центральная конкурсная комиссия проводит заседание, где рассматриваются презентационные материалы и результаты интернет голосования. Решение об определении победителей республиканского этапа конкурса и проведения выставки принимается Центральной конкурсной комиссией до 30 сентября текущего года путем проведения открытого голосования членами Комиссии и с учетом результатов интернет-голосования. 

 
 
Центральный аппарат партии и Министерство организуют проведение торжественной церемонии чествования участников республиканского этапа конкурса и награждение победителей призовых мест согласно утвержденного плана мероприятий. 

15. Отбор лучших социальных проектов осуществляется по следующим направлениям:
1) «Информационное продвижение решения социальных проблем»;

2) «Развитие волонтерского движения в социальной сфере»; 

3) «Обеспечение равных возможностей»;

4) «Оказание содействия в занятости граждан, включая лиц с инвалидностью;

5) «Оказание помощи в преодолении трудных жизненных ситуаций (жертвы торговли людьми, бытового насилия, бездомность и освобожденные из мест лишения свободы и т.д.).  

16. Заявка на участие в конкурсе представляются на государственном и русском языках (на бумажном и электронном носителе) в Отделы либо Управления согласно приложению 1 настоящего Положения не позднее срока, указанного в информационных сообщениях о конкурсе, публикуемых в средствах массовой информации.
17. Заявка, поступившая непосредственно в Управление, подлежит направлению в соответствующий Отдел для выполнения требований                подпункта 1) пункта 14 настоящего Положения.
18. Отбор победителей территориального этапа конкурса проводится соответствующей комиссией в период с 1 по 15 июля текущего года.
19. Отбор победителей регионального этапа конкурса проводится соответствующей комиссией в период с 16 по 31 июля текущего года.
20. Участникам на руки выдаются уведомления о принятии пакета документов проекта.

21. По итогам территориального этапа отбора определяются 3 (три) призовых места. Победитель, занявший первое место направляется решением комиссии на региональный этап конкурса. 

22. По итогам регионального этапа отбора определяются 3 (три) призовых места и 2 (два) поощрительных приза от спонсоров конкурса. Победители регионального этапа конкурса, занявшие первые места, направляются решением комиссии на республиканский этап конкурса. Участником республиканского этапа конкурса считается лицо, получившее уведомление-приглашение. 
23. Комиссии осуществляют отбор лучших социальных проектов по 5-ти балльной системе согласно следующим критериям оценки:

1) срок реализации проекта не менее 1 года;
2) актуальность и социальная значимость проекта;
3) достигнутые результаты проекта;
4) наличие опыта реализации подобных проектов (продолжение и
расширение текущего проекта);
5) наличие дополнительных источников финансирования (пожертвования, гранты, благотворительность, социальный заказ, собственные средства);
6) территориальный охват (масштабирование проекта);
7) доля охвата населения, в том числе оказавшихся в трудной жизненной ситуации;
8) учет проекта, деятельность которых распространяется в сельских и отдаленных местностях.
24. Участники территориального и регионального этапов конкурса награждаются дипломами и памятными подарками. 

25. Победители, занявшие призовые места на региональном этапе конкурса поощряются денежными сертификатами:   

1) за первое место – в размере 1 000 000 тенге;
2) за второе место – в размере 700 000 тенге;
3) за третье место – в размере 500 000 тенге.
26. Интернет-голосование проводится в период с 20 августа                               по 20 сентября на интернет ресурсе Партии и Министерства. 

7. Порядок проведения республиканского этапа конкурса
20. Завершающим этапом конкурса является республиканский этап, где принимают участие победители региональных этапов конкурса, авторы лучших социальных проектов прошлых лет и проводится церемония награждения победителей республиканского этапа конкурса с организацией выставки лучших социальных проектов.

21. Требования к материалам, представляемым победителями региональных этапов конкурса для участия на республиканском этапе:

1) качество оформления представленных презентационных материалов (видеоролики, паспорта с логотипами проекта, аннотации на автора проекта);

2) составление видеороликов с длительностью презентации (до 3 минут); 

Проекты, представленные на предыдущую выставку, а также проекты, реализующиеся со сроком менее одного года, не рассматриваются.

22. Участники республиканского этапа конкурса награждаются дипломами и ценными подарками. Победители призовых мест поощряются денежными сертификатами: 
1) за первое место – в размере 3 000 000 тенге;
2) за второе место – в размере 2 000 000 тенге;
3) за третье место – в размере 1 000 000 тенге.

 
Призовой фонд и расходы на проведение всех этапов конкурса осуществляется за счет спонсорских средств.


23. Участники республиканского этапа конкурса, занявшие призовые места, не имеют право принимать участие в конкурсе не ранее чем через год.

24. Решением Центральной конкурсной комиссии возможно включение дополнительных вознаграждений для всех категорий конкурса.

25. Итоги конкурса освещаются в средствах массовой информации и на официальном сайте Партии и Министерства.
Приложение 1

Положения о проведении конкурса «Лучшие социальные проекты Казахстана»

Заявка 

на участие в конкурсе «Лучшие социальные проекты Казахстана»

	1.
	Автор социального проекта
	

	2.
	Наименование социального проекта
	

	3.
	Наименование направления, по которому подается заявка
	

	4.
	Период реализации проекта в регионах (не менее 1 года)
	

	5.
	Социальная значимость проекта
	

	6.
	Краткая аннотация на автора проекта на двух языках
	

	7.
	Паспорт социального проекта на двух языках с логотипами проекта
	

	8.
	Количество охвата и категории лиц
	

	9.
	Источники финансирования

(госсоцзаказ, привлеченные средства и др.)
	

	10.
	Достигнутые результаты

(кол-во реабилитированных, трудоустроенных, обеспеченных и т.д.)
	

	11.
	Видеоролик о социальном проекте на DVD носителе (до 3 минут)
	

	12.
	Контактная информация (телефон, e-mail и др.)
	

	13.
	Дата подачи заявки
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